Les agents de remplacement constituent un
réseau de 1 850 salariés en Occitanie. lls assurent
plus de 400 000 heures de remplacement par an.

UN RESEAU NATIONAL POUR
UN SERVICE LOCAL

Une structure locale est présente dan
département pour étre au plus prochg
agriculteurs et de leurs besoins.
Cette proximité favorise I'emploi
territoires.
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 Faciliter la vivabilité du métier d'agriculteur en
améliorant les conditions de vie,

surer la pérennité des exploitations,
Permettre I'implication des exploitants dans le
développement agricole de leur territoire,

» Développer et pérenniser I'emploi agricole.

(OMMENT CA FONCTIONNE ?

Devenez adhérent au Service
@ de Remplacement.

Faites connaitre votre besoin de
@ remplacement au Service de votre
département.

@ Profitez sereinement de votre
remplacement.

Le Service de Remplacement est ouvert a tous les

exploitants agricoles du territoire. UN SERVICE (LE EN MATN w

Nous assurons le remplacement :

« des agriculteurs, des agricultrices,

* des conjoints collaborateurs, Une fois votre demande exposée, une é
© e etdes aides familiaux sur tou \ professionnelle & votre écoute met

disposition un agent de remplaceme
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votre demande.
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Le service de remplacement se ¢
gestion administrative et finan
travail, paye et déclarations s

POURQUOT SE FATRE REMPLACER

Pour se libérer du temps : week-end,
vacances

Pour profiter de l'arrivée

d'un nouvel enfant : congé maternite,
paternité ou adoption

Pour se former

Pour participer au développement
agricole de votre territoire

Pour s'investir dans un syndicat ou
une filiere agricole

Pour assurer des responsabilités
professionnelles ou électives

Pour faire face aux coups durs :
maladie, accident, déces
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otifs sont aidés pour que le codt du
2nt soit le plus adapté possible a
l'agriculteur.




